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Εισαγωγή/υπόβαθρο: Οι συνθήκες διαβίωσης και οι ομαδικές δραστηριότητες σε
συνδυασμό με την έλλειψη προσωπικού και τη μη συμμόρφωση στις κατευθυντήριες
γραμμές για τον έλεγχο των λοιμώξεων, έχουν ως αποτέλεσμα την κακή ποιότητα
ζωής των ατόμων της τρίτης ηλικία στους οίκους ευγηρίας.

Σκοπός και στόχοι: Σκοπός της συγκεκριμένης ανασκόπησης ήταν ο εντοπισμός και
η σύγκριση μελετών σχετικών με την παροχή υψηλότερης ποιότητας περίθαλψης στους
κερδοσκοπικούς, μη κερδοσκοπικούς, δημόσιους, μακροχρόνιους οίκους ευγηρίας
και ξενώνες.

Μέθοδος: Αναζητήθηκαν επιστημονικά άρθρα στις βάσεις δεδομένων PubMed και
EBSCO. Κριτήρια εισαγωγής: Άρθρα τα οποία περιλαμβάνουν ηλικιωμένα άτομα άνω
των 60 ετών που διαμένουν σε κερδοσκοπικούς, μη κερδοσκοπικούς, δημόσιους, μα-
κροχρόνιους οίκους ευγηρίας και ξενώνες. Μελέτες, άρθρα όπου δημοσιεύθηκαν μετά
το 2000. Κριτήρια αποκλεισμού: Απορρίφθηκαν άρθρα τα οποία δεν περιλάμβαναν την
ποιότητα περίθαλψης σε συνδυασμό με τη στελέχωση του προσωπικού, τον δείκτης
θνησιμότητας και τα έλκη πίεσης. Ανευρέθηκαν διακόσιά δεκαοχτώ άρθρα και χρησι-
μοποιήθηκαν είκοσι άρθρα τα οποία πληρούσαν τα κριτήρια εισαγωγής. Λέξεις κλει-
διά που χρησιμοποιήθηκαν για την ανεύρεση των άρθρων ήταν Quality of care, Quality,
Profit, Not profit hospices, Public ownership, Homes for the aged, Nursing homes.

Αποτελέσματα: Διαφάνηκε ότι οι μη κερδοσκοπικές εγκαταστάσεις παρέχουν κα-
λύτερη ποιότητα νοσηλείας με λιγότερα περιστατικά έλκη πίεσης. Φάνηκε ότι η στε-
λέχωση του νοσηλευτικού προσωπικού ήταν μικρότερη στους κερδοσκοπικούς οίκους
ευγηρίας. Στις κατηγόριες της διάρκειας νοσηλείας των ενοίκων καθώς και τον δεί-
κτη θνησιμότητας αναφέρεται ότι υπάρχουν υψηλοτέρα ποσοστά στον ιδιωτικό τομέα
της μακροχρόνιας φροντίδας σε σχέση με τον δημόσιο τομέα μακροχρόνιας φροντί-
δας. 

Συμπεράσματα/Εισηγήσεις: Διαφάνηκε ότι οι κερδοσκοπικές εγκαταστάσεις θα πρέ-
πει να μην αποσκοπούν μόνο στο κέρδος προβαίνοντας σε αρκετές αλλαγές τόσο υλι-
κές όσο και τεχνικές. Για την παροχή καλύτερης ποιότητας πρέπει να υπάρξει αύξη-
ση εργαζομένων και εκπαίδευση του προσωπικού τόσο σε θεωρητικές γνώσεις όσο
και στην κλινική πράξη.
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